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PROGRAMM 3

PROGRAMM KARRIEREWOCHEN

DIENSTAG, 31. MAIl 2022

Vortrag von Berufsstart - Bewerbungstraining

Hier erhalten Sie Tipps zu aktuellen Tendenzen rund um die digitalen Bewerbungsverfahren
inkl. zahlreicher Ubungen, die Ihnen Szenarien verdeutlichen und Sicherheit geben sollen.

Zeit: 16.00 - 18.00 Uhr
Ort: Raum S59 Anmeldung bis 26.05.2022 iiber e-learning wiinschenswert!

KarriereDinner mit Horvath - fiir WIWI, WING und WINF

Bei diesem Event kénnen Studierende der Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsingenieurwe-
sen und/oder Wirtschaftsinformatik das Unternehmen Horvath bei einem Dinner kennenlernen. e
[77 HORVATH

Zeit: 18.30 Uhr
Ort: La Cantinella, Jean-Paul-Strae 11, Bayreuth

KarriereDinner mit KPMG - fiir Jura-Studierende

Bei diesem Event konnen Studierende der Rechtswissenschaften ab 4. Semester
das Unternehmen KPMG Law bei einem Dinner kennenlernen.

Zeit: 18.00 Uhr
Ort: Dotzers Restauration, Sophienstraf8e 22, Bayreuth

MITTWOCH, 01. JUNI 2022

KarriereForum - Messetag

Ohne Anmeldung, fiir alle Fachrichtungen und Studiengédnge offen.

Ka rr',_ere
Zeit: 10.00 - 16.00 Uhr orum
Ort: In den Foyers der Gebdaude RW I, RW Il und FAN B

Einzelgesprédche in Prasenz

Die angebotenen (ca. 20- bis 40-minttigen) Einzelgesprache finden den ganzen Tag statt.

Zeit: 10.00 Uhr - 16.00 Uhr Karr,'eOrFum

Genauere Informationen zu den Unternehmen und dem Bewerbungsprozess auf Seite 8

Bewerbungs-Check

Sie sind unzufrieden oder unsicher mit Ihrem Lebenslauf? Dann lassen Sie
Ihre Bewerbung bei Berufsstart direkt auf der Messe durchchecken!

Zeit: 10.00 Uhr - 16.00 Uhr
Ort: RW I

Bewerbungsfotos
Sie haben noch nicht Ihr perfektes Bewerbungsfoto? Hier kostenlos & exklusiv fur Sie!
Zeit: 10.00 Uhr - 16.00 Uhr

Ort: FAN B (1. OG) LAMILUX

+++ Weitere Infos unter www.karriereforum.uni-bayreuth.de +++ Weitere Infos unter www.karriereforum.uni-bayreuth.de +++



PROGRAMM

DIENSTAG, 07. JUNI 2022

Workshop mit KPMG
~Meet M&A Tax @KPMG”

Zeit: 14.00 - 18.00 Uhr mit anschlieBendem gemeinsamen Ausklang
Ort: SWO, Tagungszentrum

Fiir WIWI, Jura, LL.B., ab 4. Semester mit bereits absolvierten Grundlagen im Steuerrecht

MITTWOCH, 08. JUNI 2022

Workshop mit RAPA

»Kreatives Arbeiten im Projekt bei RAPA - Kleine Steine, grof3e Innovationen”

Zeit: 09.00 - 13.00 Uhr
Ort: SWO, Tagungszentrum

Fiir Informatik, Physik, WIWI, WING, ING, ab 1. Semester

Workshop mit WTS

»~Mergers & Acquisitons: Fallstudie zur Tax Due Dilligence”

Zeit: 14.00 - 18.00 Uhr mit anschlieBendem gemeinsamen Ausklang
Ort: SWO, Tagungszentrum

Fiir BWL, VWL, Jura (ggfs. mit WiwiZ)
DONNERSTAG, 09. JUNI 2022

Workshop mit AbbVie Deutschland

~AbbVie - Wie die Arbeit am Marktzugang von innovativen
Arzneimitteln in der Praxis Spaf3 bringt”

Zeit: 08.30 - 12.30 Uhr
Ort: SWO, Tagungszentrum

Flir Studierende der Gesundheitsékonomie ab 3. Semester

Workshop mit Deloitte

»~M&A Strategy - a Real-Life-Case from the Wine Industry”

Zeit: 14.00 - 18.00 Uhr mit anschlieBendem gemeinsamen Ausklang
Ort: SWO, Tagungszentrum

Fiir WIWI, WING, ING, Strategic Management, ab 3. Semester
FREITAG, 10.JUNI 2022

Workshop mit Eight Advisory

»Financial Due Diligence im M&A Prozess - hands on: eine praktische Case Study”

Zeit: 12.30 - 16.30 Uhr mit anschlieBendem gemeinsamen Ausklang
Ort: SWO, Tagungszentrum

Fiir Masterstudierende mit Schwerpunkt FACT sowie erste Erfahrungen im M&A und/oder

mit Grundkenntnissen in Bilanzierung und Accounting

-IN PRASENZ -

KPMG

- IN PRASENZ -

RAPA—

-IN PRASENZ -

wts

-IN PRASENZ -

obbvie

-IN PRASENZ -

Deloitte.

- IN PRASENZ -

'

EIGHT
ADVISORY

+++ Weitere Infos unter www.careerdays.uni-bayreuth.de +++ Weitere Infos unter www.careerdays.uni-bayreuth.de +++



PROGRAMM

MONTAG, 13.JUNI 2022

Workshop mit Ebner Stolz

»~Audit & Tax - zwischen klassischen Bewertungsfragen und Kryptowahrungen”

Zeit: 09.00 - 17.00 Uhr
Ort: SWO, Tagungszentrum

Fir Studierende mit Interesse an Wirtschaftspriifung und Steuerberatung, idealerweise ab 4. Semester

DIENSTAG, 14. JUNI 2022

Workshop mit MHP - A Porsche Company

»Fin Tech: Digitalisierung im Corporate Finance”

Zeit: 09.00 - 13.00 Uhr
Ort: SWO, Tagungszentum

Fiir Wirtschafts- und IT-bezogene Studiengdinge ab 3. Semester

Workshop mit BrandTrust

~Entwicklung einer Markenstrategie fiir eine disruptive Technologiemarke”

Zeit: 14.00 - 18.00 Uhr
Durchfiihrung virtuell

Fiir Studierende aller Fachrichtungen mit Modulen in WIWI, Kommunikations- und/oder
Geisteswissenschaften, ab 3. Semester

MITTWOCH, 15.JUNI 2022

Workshop mit Coca Cola Europacific Partner Deutschland

»Die Zukunft der Supply Chain”

Zeit: 09.00 - 13.00 Uhr
Durchfiihrung virtuell

Fiir WIWI, ING, Lebensmittelwissenschaften, 2 bis 3 Semester vor angestrebtem Abschluss

Workshop mit DLA PIPER

Case-Study -, Berufsbild , Litigation-Anwalt” bei Technologie- und Pharma Prozessen”
(Aktuelle Fdlle aus der Patentprozess-Praxis)

Zeit: 16.00 - 18.00 Uhr mit anschlieBendem gemeinsamen Ausklang
Ort: SWO, Tagungszentrum

Fiir Rechtswissenschaften mit Schwerpunkt IP/Patente, Litigation, Technologie und/oder Pharma

-IN PRASENZ -

EBNER
STOLZ

- IN PRASENZ -

l/IMHP

A PORSCHE COMPANY

-VIRTUELL -

Brand

Trust

-VIRTUELL -

ezt

EUROPACIFIC
PARTNERS

-IN PRASENZ -

DLA PIPER

+++ Weitere Infos unter www.careerdays.uni-bayreuth.de +++ Weitere Infos unter www.careerdays.uni-bayreuth.de +++



6 PROGRAMM

MONTAG, 20. JUNI 2022

Workshop mit LAMILUX -IN PRASENZ -

»Das nachhaltige Dach der Zukunft - Innovationsworkshop mit LAMILUX"

Zeit: 13.00 - 17.00 Uhr mit anschlieBendem gemeinsamen Ausklang
Ort: SWO, Tagungszentrum

Fiir ING, IT/Digitalisierung, Naturwissenschaften, Kunststofftechnik, WIWI, Marketing, ab 1. Semester LAMILUX
MONTAG, 20. JUNI BIS MONTAG, 27.JUNI 2022
Einzelgesprache virtuell -VIRTUELL -

Die ca. 20- bis 40-minttigen Einzelgesprache finden jeweils den ganzen Tag statt.

Zeit: 09.00 - 18.00 Uhr Ka rr',_eor’gum

Durchfiihrung virtuell

Genauere Informationen zu den Unternehmen und dem Bewerbungsprozess auf Seite 9

DIENSTAG, 21. JUNI 2022

Workshop mit HUK-COBURG -IN PRASENZ -

sLebensversicherung: Braucht jeder, will keiner?! Entwickle mit uns begeisternde
Produkte und Services, damit es kiinftig heif3t: Braucht jeder, will jeder!”

Zeit: 10.30 - 17.30 Uhr mit anschlieBendem gemeinsamen Ausklang

Ort: SWO, Tagungszentrum @ HUK-COBURG

Fiir (Wirtschafts-)Mathematik, Physik, Kommunikations- und Medienwissenschaften,
Informatik und alle Interessierten anderer Fachrichtungen, ab 3. Semester

MITTWOCH, 22. JUNI 2022

Workshop mit MUCKE ROTH & COMPANY -IN PRASENZ -

»~Bagger & Bits: Wie funktioniert Digital Growth in traditionellen Markten?”

Zeit: 14.00 - 18.00 Uhr
Ort: SWO, Tagungszentrum

Fiir WIWI, Informatik, Mathematik, Physik, ab 3. Semester Bachelor

DONNERSTAG, 23. JUNI 2022

Workshop mit PwC -IN PRASENZ -
»Transformation and responsibility: Mastering technological change and a sustainable future”

Zeit: 09.30 - 18.00 Uhr mit anschlieBendem gemeinsamen Ausklang _L
Ort: SWO, Tagungszentrum pwc

Fiir WIWI und WINF und alle, die sich fiir aktuelle Fragestellungen zu den Themen
Technologischer Wandel, Digitalisierung und Nachhaltigkeit interessieren

+++ Weitere Infos unter www.careerdays.uni-bayreuth.de +++ Weitere Infos unter www.careerdays.uni-bayreuth.de +++



PROGRAMM 7

FREITAG, 24. JUNI 2022

Workshop mit GORG -IN PRASENZ -

+M&A Transaktionen in wirtschaftlich unberechenbaren Zeiten”

Zeit: 10.00 - 13.00 Uhr mit anschlieBendem gemeinsamen Ausklang .
Ort: SWO, Tagungszentrum GORG

IHRE WIRTSCHAFTSKANZLE!

Flir Jura, Rechtswissenschaften, ab 4. Semester

MONTAG, 27.JUNI 2022

Bayreuth Talk - lass Dich von unterschiedlichen Karrierewegen inspirieren -IN PRASENZ -

Alumni der Uni Bayreuth berichten tber ihren erfolgreichen Berufseinstieg in
der Bayreuther Region und stehen im Anschluss fiir Fragen zur Verfiigung.

Zeit: 18.00 Uhr
Ort: SWO, Tagungszentrum

MITTWOCH, 29. JUNI 2022

Workshop mit ALLIANZ TECHNOLOGY -IN PRASENZ -

»Insurance & loT - A great fit?!”

Zeit: 09.00 - 18.00 Uhr mit anschlieBendem gemeinsamen Ausklang .
Ort: SWO, Tagungszentrum Alhanz @

Masterstudierende und Bachelorstudierende in den letzten zwei Semestern vor Abschluss

Bewerben Sie sich fiir die Workshops, Einzelgesprache und KarriereDinner bis:
Mittwoch, den 11. Mai 2022

Schicken Sie lhre Bewerbungsunterlagen, bestehend aus Lebenslauf, aktueller Notentibersicht (oder ggf. 1. Staatsexamen
bei den Sozietdten) und gegebenenfalls vorhandener Praktikumszeugnisse per E-Mail in Form einer PDF-Datei an:

karriereservice@uni-bayreuth.de

Geben Sie in dieser Mail an, fir welche Workshops, welches Dinner und/oder welche Einzelgesprache Sie sich interessieren.
Gerne konnen Sie sich fir mehrere Angebote gesammelt in einer E-Mail bewerben.

Bitte bedenken Sie hierbei, dass wir und vor allem die Unternehmen erwarten, dass Sie an den Workshops, den Einzelge-
sprachen und dem Dinner teilnehmen, wenn Sie ausgewahlt werden.

Da sich Absagen negativ auf die Reputation unserer Universitat auswirken, gilt folgende Regelung: Bei unentschuldigter
Abwesenheit werden Sie von allen klinftigen fakultativen Angeboten des KarriereService ausgeschlossen. Gleiches gilt bei
mehr als einer Abwesenheit pro Jahr ohne triftigen, nachpriifbaren Grund.

Ausgenommen sind nicht von lhnen zu vertretende Verhinderungsgriinde wie bspw. Klausuren, Seminare oder Vorstellungs-
gesprache. Wir wollen gewahrleisten, dass Platze fiir andere Studierende nicht durch kurzfristige Teilnehmerabsagen blockiert
werden.

Ihre Bewerbungsunterlagen werden von uns an die Unternehmen/die Sozietaten weitergeleitet. Sie erhalten beziiglich lhrer
Teilnahme eine entsprechende Riickmeldung von uns.

ACHTUNG! Dresscode fiir KarriereDinner, Einzelgesprache und Workshops: Business Casual

+++ Weitere Infos unter www.careerdays.uni-bayreuth.de +++ Weitere Infos unter www.careerdays.uni-bayreuth.de +++



8 EINZELGESPRACHE IN PRASENZ

EINZELGESPRACHE AM 01. JUNI

Die gesuchte Fachrichtung sowie die Gesprachsinhalte
finden Sie zu lhrer Vorbereitung unter dem jeweiligen Logo

| JURA | | JURA | JURA

ALLEN & OVERY Bird & Bird

IHRE WIRTSCHAFTSKANZLEI

m Rechtswissenschaften, LL.B., LL.M., m Rechtswissenschaften m Rechtswissenschaften
Wirtschaftsrecht
m In Examensvorbereitung oder ab m Ab 4.Fachsemester
m  Ab Abschluss Zwischenprifung, Abschluss 1. Staatsexamen
in Examensvorbereitung oder = Vom allgemeinen Kennenlernen bis hin
ab Abschluss 1. Staatsexamen m Allgemeines Kennenlernen zum Erst-/Bewerbungsgesprach fiir
Praktikum und/oder Berufseinstieg
m Erstgesprach fur Praktikum oder mog- m Bitte geben Sie lhren Studien-/Interessens-
lichen Berufseinstieg schwerpunkt bei der Bewerbung an m Bitte geben Sie Ihren Studien-/Interessens-

schwerpunkt bei der Bewerbung an
m Bitte geben Sie Ihren Studien-/Interessens-
schwerpunkt bei der Bewerbung an

WIWI, Wirtschaftsinformatik/ WIWI, WING,
-Mathematik, Physik Wirtschaftsinformatik

fintegral 2> [77 HORVATH

m WIWI, Wirtschaftsinformatik, m  WIWI, (Wirtschafts-) IT, WING,
Wirtschaftsmathematik, Physik (Wirtschafts-) Mathematik

= Kurz vor Abschluss Bachelor/Master = Ab 5. Fachsemester Bachelor

m  Erstgesprach fir moglichen Berufseinstieg = Allgemeines Kennenlernen
und Bewerbungsgesprach fiir aktuell aus-
geschriebene Stelle m Bitte geben Sie Ihren Studien-/Interessens-

schwerpunkt bei der Bewerbung an
m Bitte geben Sie Ihren Studien-/Interessens-

schwerpunkt bei der Bewerbung an

Bewerben Sie sich fiir die Einzelgesprache (in Prasenz und virtuell) bis:
Mittwoch, den 11. Mai 2022

Schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen, bestehend aus Lebenslauf, aktueller NotenUbersicht (oder ggf. 1. Staatsexamen
bei den Sozietdten) und gegebenenfalls vorhandener Praktikumszeugnisse per E-Mail in Form einer PDF-Datei an:

karriereservice@uni-bayreuth.de

Geben Sie in dieser Mail an, fir welche Einzelgesprache Sie sich interessieren und welchen Studienschwerpunkt Sie setzen. Gerne
konnen Sie sich fir mehrere Einzelgesprache bewerben.

Ihre Bewerbungsunterlagen werden von uns an die Unternehmen/die Sozietaten weitergeleitet. Sie erhalten beztiglich Ihrer Teil-
nahme eine entsprechende Riickmeldung von uns.

+++ Weitere Infos unter www.karriereforum.uni-bayreuth.de +++ Weitere Infos unter www.karriereforum.uni-bayreuth.de +++



EINZELGESPRACHE VIRTUELL

EINZELGESPRACHE 20. - 27. JUNI

Die gesuchte Fachrichtung sowie die Gesprachsinhalte
finden Sie zu lhrer Vorbereitung unter dem jeweiligen Logo

| 20.06.2022 |

| 20.06.2022

21.06.2022

@ bakertilly

Wirtschaftswissenschaften, Wirtschafts-
informatik, BWL und Rechtswissenschaften

Ab 3. Fachsemester
Allgemeines Kennenlernen, Erstgesprach
fiir mogliches Praktikum und/oder

moglichen Berufseinstieg

Bitte geben Sie Ihren Studien-/Interessens-
schwerpunkt bei der Bewerbung an

Keine Einschrankung der Fachrichtung

Ab 5. Fachsemester Bachelor oder kurz vor
Abschluss Bachelor/Master

Vom allgemeinen Kennenlernen bis zum
Bewerbungsgesprach fiir Praktikum und/
oder Berufseinstieg

WING, Wirtschaftsinformatik, Informatik
Ab 5. Fachsemester Bachelor

Vom allgemeinen Kennenlernen bis hin
zum Erstgesprach fir einen moéglichen

Berufseinstieg

Bitte geben Sie Ihren Studien-/Interessens-
schwerpunkt bei der Bewerbung an

21.06.2022 | 22.06.2022 | | 24.06.2022 |
2
ts 5 Certoly
W Rodl & Partner C ool
PARTNERS
Keine Einschrankung der Fachrichtung Rechtswissenschaften, WIWI WIWI, WING, ING

Keine Einschrankung des Fachsemesters

Vom allgemeinen Kennenlernen bis hin
zum Gesprach fir ein Praktikum und/oder
Berufseinstieg

Bitte geben Sie lhren Studien-/Interessens-
schwerpunkt bei der Bewerbung an

Ab 3. Fachsemester Bachelor oder kurz vor
Abschluss Bachelor/Master

Vom allgemeinen Kennenlernen bis hin
zum Erstgesprach fur Praktikum und/oder
Berufseinstieg

Bitte geben Sie Ihren Studien-/Interessens-
schwerpunkt bei der Bewerbung an

Kurz vor Abschluss Bachelor/Master

Vom allgemeinen Kennenlernen bis hin
zum Bewerbungsgesprach fir eine akutell
ausgeschriebene Stelle

Bitte geben Sie Ihren Studien-/Interessens-
schwerpunkt bei der Bewerbung an

| 27.06.2022 |

| 27.06.2022 |

HUK-COBURG

INVERTO

A BCG COMPANY

Mathematik, Physik, IT, WIWI, Jura, Kommu-
nikationswissenschaften

Ab 3. Semester Bachelor

Allgemeines Kennenlernen, Erstgesprach
fuir mégliches Praktikum/ersten Berufs-
einstieg, Bewerbungsgesprach fir aktuell
ausgeschriebene Stelle

Bitte geben Sie Ihren Studien-/Interessens-
schwerpunkt bei der Bewerbung an

BWL, WING
Ab 5. Fachsemester Bachelor
Allgemeines Kennenlernen

Bitte geben Sie Ihren Studien-/Interessens-
schwerpunkt bei der Bewerbung an

+++ Weitere Infos unter www.karriereforum.uni-bayreuth.de +++ Weitere Infos unter www.karriereforum.uni-bayreuth.de +++
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ASAP

KOMM ZU ASAP!

Wir suchen frische Ideen fur E-Mobilitat,
Connectivity und Autonomes Fahren.
Ob Praktikum, Abschlussarbeit oder
Direkteinstieg — mit uns gestaltest du
den automobilen Wandel

Top-Innovator
FACT" LFIELD 2022

asap.de/karriere
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16 SCHNELLFINDER

(1]

Unternehmen Standort o |\g IT NW  RW  WiWi Angebot
Messe

AbbVie Deutschland X WS

Allen & Overy RWI X EZG

Allianz RW I X X X

Allianz Technology X X WS

Amazon RWII X X X X X X

ASAP Holding Fan B X X

BakerTilly Holding X X EZG
BAUR-Gruppe RW I X X

Bearing Point RW I X X X

Bellandvision RW I X X X X X

Berufsstart RWII X X X X X X cv
Bird & Bird RWII X EZG
BrandTrust X WS
Business Systemhaus RW I X X X

Bundeswehr JURA RWII X X X

Bundeswehr MINT FAN B X X X

Coca-Cola Europacific Deutschland X WS, EZG

Consileon Business Consultancy FAN B X X

CubeServ RW I X X X EZG

Curacon RWI X X X X

Cybex RW I X X X X

Deloitte RWI X X X X X WS
Dennree RWII X X X

DLA Piper RWI X

Ebner Stolz RW I X X WS
Eight Advisory Germany X X X WS
Engineering People FAN B X X

Ernst & Young RWI X X X X X

Euro 2024 RW I X

Ferchau FAN B X X

Fintegral RWI X X X EZG
Fraunhofer Projektgruppe / FIM RWI X X X X

Frenzelit RWI X X

GORG RW I X WS, EZG
Hartz, Regehr & Partner RW I X X X

HLB HuBmann RW I X X X

Horvath + Partner RW I X X X EZG, KD
HUK-COBURG RW I X X X X WS, EZG
iBANFirst RW I X

Inverto - A BCG Company RW I X X EZG
IREKS RW I X X X

KPMG RW I X X X X X WS, EZG, KD
LAMILUX FAN B X WS
medi RW I X X

MHP - A Porsche Company X X WS
WS =Workshop EZG = Einzelgesprache RW I, RW II, FAN B = Messestande nach Gebaude

CV = CV-Check KD = KarriereDinner



SCHNELLFINDER 17

Unternehmen SMt::im GW ING IT NW RW WiWi  Angebot
Miicke Roth & Company X X X WS
NETZSCH FAN B X X X X N
Oberender RW I X X X (0]
Psyma Group RWI X X P
Peters, Schonberger & Partner RW I X X X
PwC Deutschland RW I X X X X WS
RAUMEDIC FAN B X X X X R
Rausch & Pausch (RAPA) FAN B X X X WS
REHAU RWI X X X X
Roll & Pastuch RW I X X X X
Rodl & Partner RW I X X EZG
Sana Kliniken RW | X X X X S
Sandler RW I X X X
Scherdel FAN B X X X
Shearman & Sterling RW I X
Siemens Healthineers JURA RW I X
Spleenlab FAN B X X X
STAUBLI HOLDING Germany FAN B X X
SUXXEED RW I X
SZA Schilling, Zutt & Anschiitz RW I X
TenneT TSO RWII X X X X X X T
VDI FAN B X X Vv
Vishay Electronic FAN B X X X
WISTO (Chancenland Vorarlberg) FAN B X X X w
WITRON-Gruppe FAN B X X X
Witt-Gruppe RW I X X X
WMC Healthcare RW I X X X X
wts Gruppe RW I X X WS, EZG
ALLEN & OVERY Nk
g\
Blrd & Blrd BUNDESWEHR
IHRE WIRTSCHAFTSKANZLEI J U RA

DLA PIPER

Rodl & Partner V:,jlar ;Ier:ld

SHEARMAN & STERLING

SIEMENS -, SZA

Healthineers -*° SCHILLING, ZUTT & ANSCHUTZ

e=>Tennetr
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Gestalter der
voienseri e, ZUKUNSE

Jetzt bewerben.

Was unsere Kunden fir ihre
Technologie-Lésungen erwarten?

Das nachste Level! Das gelingt unserem

Team Tag fur Tag. Weil bei uns neue
Engineering- und IT-Herausforderungen auf

die jeweils besten unserer Experten treffen -
Experten wie Sie. Unser Deal: |hr Potenzial und
— unsere Moglichkeiten. Challenge accepted?
- Starten wir gemeinsam das nachste Level
TO P und entwickeln wir die Zukunft!

ARBEITGEBER

ferchau.com/go/bayreuth FERCHAU GmbH
Niederlassung Bayreuth
Connecting People and Technologies Janine Ulbrich

for the Next Level bayreuth@ferchau.com
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Wo befeuere ich meine Karriere,
wenn ich fur die Zukunft brenne?

Mathematiker, Informatiker, Juristen, Betriebswirtschaftler,
Wirtschaftsingenieure oder Geistes- und Sozialwissen-
schaftler (w/m) — alle fragen sich heutzutage schon wéhrend
des Studiums, welches berufliche Lager sie spater wahlen
sollen. HeiBe Berufschancen versprechen einem da viele.
Aber stimmt auch Uberall die Betriebstemperatur? Wo sind die
groBen Themen von morgen keine Lagerfeuergeschichten,
sondern die taglichen Aufgaben und Herausforderungen?

Wo ist Feierabend kein exotisches Fremdwort? Wo meint man
mit guten Perspektiven die des Unternehmens — und die der
Mitarbeiter?

Arbeiten an der Zukunft.

Die HUK-COBURG hat darauf Giber 10.000 Antworten. Fir jeden
unserer Kolleginnen und Kollegen eine.

Ganz gleich, ob Sie (iber ein Praktikum oder einen Direkteinstieg
zu uns kommen: Wir freuen uns auf neue Fragen, neue Antworten
und neue Ideen. Und auf eine gemeinsame Zukuntt.

Weitere Informationen unter www.HUK.de/karriere

¥ Huk-coBURG Karriere

huk_coburg_Kkarriere

HUK-COBURG
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www.medi.de

Werden Sie
Teamplayer bel
medi!

Wir suchen Macher mit Herz:
Werden Sie Teil einer leiden-
schaftlichen und dynamischen
Marke, die Menschen auf der
ganzen Welt mehr Lebensqualitat
schenkt.

Jetzt informieren und bewerben!
medi.biz/stellen

medi. ich fiihl mich besser.



UNIVERSITAT
BAYREUTH

KARRIERESERVICE &
UNTERNEHMENSKONTAKTE

Gib Deiner Karriere den Kick
Das Stellenportal des KarriereService

Deine Stellenborse fiir den Direkteinstieg, Traineeship,
Praktikum, Werkstudententétigkeit und Nebenjob

Elefant Racing oder Stellenportal

www.stellenportal.uni-bayreuth.de

#KUKmal




24

BERATUNG UND
DIGITALE ANGEBOTE

Anderungen vorbehalten

Beratung

Zur Unterstiitzung des Ubergangs vom Studium in den Beruf bieten wir eine Reihe
verschiedener Beratungsangebote an.

1) CV-Upload E UNIVERSITAT
2) Individueller Bewerbungscheck BAYREUTH

3) Simulierte Vorstellungsgesprache el .
4) Individuelle Beratungen

Anmeldung und Buchung Uiber e-Learning

Offene Sprechstunde

Offene Sprechstunde zu Fragen rund um das Thema Bewerbung und Bewerbungsunterlagen

ohne vorherige Anmeldung UNIVERSITAT
BAYREUTH

Informationen zu Terminen und Durchfiihrung finden Sie in unserem e-Learning Kurs: o
»Beratungsangebote KarriereService & Unternehmenskontakte”.

e-Learning

Entdecken Sie unser Serviceangebot im e-Learning. Neben Tipps und Informationen rund
um das Thema Bewerbung und Berufseinstieg finden Sie auch hilfreiche Unterlagen, Videos
und Podcasts. Zusatzlich kdnnen Sie individuelle Beratungstermine fuir Bewerbungschecks

imuli 3 UNIVERSITAT
und simulierte Vorstellungsgesprache buchen. @ UNIVERSH

KARRIERESERVICE &

Weitere Informationen finden Sie in unseren e-Learning Kursen ,Beratungsangebot Karrie- TR O
reService & Unternehmenskontakte (KUK)” und,KarriereService & Unternehmenskontakte
(KUK): Veranstaltungen - KarriereForum, CareerDays, Companies on Campus und mehr”.

Bleibe up to date

Du willst immer auf dem Laufenden bleiben? Folge uns auf Facebook, Instagram
oder abonniere unseren Newsletter!

L s
www.facebook.com/KUK.UniBayreuth [

KARRIERESERVICE &

www.instagram.com/kuk.unibayreuth B
www.karriereservice.uni-bayreuth.de/de/newsletter
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SEMESTERPROGRAMM

ANMELDUNG UBER E-LEARNING

Impulsvortrage

KarriereKaffee - Kurze Impulsvortrage zu Bewerbungsthemen
mit anschlieBender Fragerunde

Termin: ab 02.05.2022 immer montags
Zeit: 13.55-14.10 Uhr
Ort: virtuell ohne Anmeldung

Vortrag

Thema:,BewerbungsBasics”

Termin: 04.05.2022
Zeit: 16.00- 18.00 Uhr
Ort: virtuell Anmeldung bis 02.05.2022 wiinschenswert!

Workshopreihe BewerbungsBasics

Teil 1: Starken/Schwéchen - Eigene Starken erkennen

Termin: 10.05.2022
Zeit: 09.00-12.30 Uhr
Ort: virtuell Anmeldung bis 03.05.2022 erforderlich!

Teil 2: Die Jobsuche - Wo kann ich nach einem passenden Job suchen?

Termin: 17.05.2022
Zeit:  09.00- 12.30 Uhr
Ort: virtuell Anmeldung bis 10.05.2022 erforderlich!

Teil 3: Alles rund um das Thema Lebenslauf

Termin: 24.05.2022
Zeit: 09.00 - 13.00 Uhr
Ort: virtuell Anmeldung bis 17.05.2022 erforderlich!

Teil 4: Alles rund um das Thema Anschreiben

Termin: 31.05.2022
Zeit: 09.00-13.00 Uhr
Ort: virtuell Anmeldung bis 24.05.2022 erforderlich!

Vortrag mit Unternehmensprasentation und Get-Together
Thema: ,Developing an expansion strategy of a fashion retailer”

Termin: 19.05.2022
Zeit: ab 18.00 Uhr
mit Get-together im Anschluss
Wo: H23 (im RW) Anmeldung bis 11.05.2022 (iber e-Learning

Vortrag

Thema:,Vorstellungsgesprache”

Termin: 28.06.2022
Zeit: 14.00-16.00 Uhr
Ort: virtuell Anmeldung bis 22.06.2022 wiinschenswert!

-VIRTUELL -

UNIVERSITAT
BAYREUTH

KARRIERESERVICE &
UNTERNEHMENSKONTAKTE

-VIRTUELL -

UNIVERSITAT
BAYREUTH

KARRIERESERVICE &
UNTERNEHMENSKONTAKTE

-VIRTUELL -

UNIVERSITAT
BAYREUTH

KARRIERESERVICE &
UNTERNEHMENSKONTAKTE

-IN PRASENZ -

McKinsey
& Company

-VIRTUELL -

UNIVERSITAT
BAYREUTH

KARRIERESERVICE &
UNTERNEHMENSKONTAKTE
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IMPRESSUM

HERZLICHEN DANK

[ ]
34. Karriere ...
Hmenkontaktmesse orum

Unser Dank gilt

Universitat Bayreuth

Herrn Prof. Dr. Stefan Leible, Prasident

Frau Dr. Nicole Kaiser, Kanzlerin

Herrn Gral3 und Herrn Reil fuir die Raumplanung
Den Dekanaten ING und RW

Herrn Bauernschmitt, Herrn Christiansen,

Herrn Di Franco, Herrn Hofmann, Herrn Schatke,
Herrn Scherm, Herrn Sporl, Herrn Steffan,

Herrn Quindt, Herrn Winkler, Herrn Zickler und
dem gesamten Team der Zentralen Technik
Herrn Weihermiiller und Herrn Zimmermann
Frau Weill vom Studentenwerk Oberfranken
Herrn Miller vom BayCEER

Allen Kolleginnen und Kollegen der Universitat
Bayreuth, die uns unterstiitzt haben

Kooperationspartner

MARKET TEAM - Verein zur Férderung der
Berufsausbildung e. V., Geschéftsstelle Bayreuth

VWI Verband Deutscher Wirtschaftsingenieure e.V.,
Geschéftsstelle Bayreuth

Agentur flr Arbeit — Bayreuth — Hof
BF/M Bayreuth, Betriebswirtschaftliches
Forschungszentrum fiir Fragen der

mittelstandischen Wirtschaft e.V.

Berufsstart — die Jobborse flir Absolventen und
Praktikanten

17. Car%cr’%

der Universitit Bayreuth
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Universitdt Bayreuth

Stabsabteilung KarriereService & Unternehmenskontakte
Universitdtsstrale 30, 95447 Bayreuth
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Telefon: 0921 / 55-4665

Redaktion/Text
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Fotos

Campushunter media GmbH, Heidelberg

Fotolia LLC

Stabsabteilung KarriereService & Unternehmenskontakte
Universitat Bayreuth

Fotohinweis

Die Teilnehmer erkldren sich damit einverstanden, dass am
Tag des KarriereForums Fotoaufnahmen angefertigt wer-
den. Sollte einer der Teilnehmer dieses ausdriicklich nicht
winschen, so muss er dieses vor Veranstaltungsbeginn
schriftlich erklaren, andernfalls gilt sein Einverstandnis. Das
Bildmaterial kann zu Marketingzwecken verwendet werden.

www.karriereforum.uni-bayreuth.de
www.careerdays.uni-bayreuth.de
www.facebook.com/KUK.UniBayreuth
www.instagram.com/kuk.unibayreuth

www.karriereservice.uni-bayreuth.de



DR. HEIDI FRIEDRICH-VACHE
Steuerberaterin, Partner

Sie kennen lhre Starken und Ziele. Sie besitzen Mannschaftsgeist und
kiimmern sich gern um |hre Mandanten. Sie denken unternehmerisch
und Interdisziplinar. Sie geben fir den gemeinsamen Erfolg Ihr Bestes.
Wir freuen uns auf Sie und lhre Ideen.

Weltoffene Heimat fiir unternehmerische Personlichkeinten mit Mannschaftsgeist

Rodl & Partner ist der agile Kimmerer fiir mittelstandisch gepragte Weltmarktfihrer. Als
Rechtsanwélte, Steuerberater, Unternehmens- und IT-Berater und Wirtschaftspriifer sind
wir an Uber 100 eigenen Standorten in 48 Landern vertreten. Unsere Mandanten vertrauen
weltweit unseren 5130 Kolleginnen und Kollegen. Der gemeinsame Erfolg und das Versprechen
-Made in Germany*“ treiben sie an.

Ihr Ansprechpartner

Dr. Michael Rodl T +49911 9193 2866
freut sich auf Ihre Bewerbung! michael.roedl@roedl.com www.roedl.de/karriere



GORG sucht echte Charaktere:
Menschen, die weiterkommen wollen und
dabei mit Mut und Verstand neue Wege
einschlagen. Denn das bringt auch unsere
Mandanten weiter.

Nehmen Sie die Herausforderung an?
Dann ist es Zeit, sich zu bewerben.

karriere.goerg.de



