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Inhalt des Workshops

Rahmenbedingungen

Rolle des Workshops für die Besetzung von Praktikumsstellen/Jobs

Zielgruppe des Workshops

Benötigte Materialien

DIENSTAG, 13.06.2017, 10.00 - 18.00 UHR
STUDENTENWERK OBERFRANKEN (SWO)

Mit IFRS 15 und IFRS 16 werden in den kommenden zwei Jahren zwei runderneuerte Standards zur internationalen Rech-
nungslegung wirksam, die teilweise fundamentale konzeptionelle Änderungen mit sich bringen. Dementsprechend kontro-
vers waren und sind die Diskussionen zu diesem Thema.
Gemeinsam mit Ihnen wollen wir anhand praktischer Erfahrungen die Frage beleuchten, ob die Aufregung der vergangenen 
Jahre berechtigt war oder es sich bei genauerem Hinweisen doch nur um eine sanfte Brise handelt, deren Auswirkungen auf 
Unternehmen und Berater begrenzt sind.

Abschließend laden wir nach dem Workshop zum entspannten Austausch bei Snacks und Getränken ein.

Zeitlicher Umfang: 8 Stunden
Maximale Teilnehmerzahl: 25

Der Workshop soll den Studierenden einen ersten Einblick in mögliche Arbeitsfelder und -themen  bei der KPMG bieten. 
Zudem stehen alle Kollegen zum Erfahrungsaustausch zur Verfügung und geben gerne Tipps zum Bewerbungsprozess. 

SANFTE BRISE ODER STURM: WIE SICH DIE FUNDAMENTALEN 
äNDERUNGEN DER IFRS RECHNUNGSLEGUNG AUF UNTERNEH-
MEN UND BERATER AUSWIRKEN

Wirtschafts- oder Rechtswissenschaften, (Wirtschafts-)Informatik, (Wirtschafts-)Ingenieurwesen, (Wirtschafts-)Mathematik 
oder Physik; ab 3. Semester; Durchschnittsnote <2,5


